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臨床教案設計工作坊 簡章 

 

一、時間：109 年 6 月 13 日(六)08:30~17:00 

二、地點：新譽管理有限公司會議中心（台中市中區三民路二段 46 號 10 樓之一）    

三、名額：60 人 

四、報名資格: 參與種子講師新訓以及再訓的人員優先。5 月 15 日於學會網站公告錄取名單。

http://www.breastfeedingtaiwan.org/ 

五、報名日期：即日起至 4 月 30 日。 

六、報名費用：請勿先匯款，待錄取名單公告後會再通知匯款 

（若資格不符退費將會扣除匯款手續費） 

         1.109 年有效會員:$600 元（含講義與午餐便當）。 

         2.非會員每位＄1,200 元（含講義與午餐便當）。 

         3.匯款資訊：請勿先匯款，待錄取名單公告後會再通知 

台北富邦銀行（012）興隆分行 

                  帳號：431-120-801-482 

            戶名：社團法人台灣母乳哺育聯合學會 

(ps.若要寫備註,請直接填寫報名人姓名.請勿填寫研習會名稱) 

七、報名方式：採網路線上報名

https://docs.google.com/forms/d/1gGz6C8GhD4gd1vOrFsQer8G2-rr3NIjehVa3cZEZyRI/edit 

八、因武漢肺炎疫情,本會將視情況更改日期與講師更動,造成不便敬請見諒 

 

 

注意事項： 

一、報名後若因故無法出席者，請務必主動告知學會。 

二、退費規則： 

1.繳交費用後，若臨時無法參加，恕不退費。 

2.當天未報到者視為棄權，恕不退費。 

三、為了您及地球的健康請自備環保杯、筷、水杯。 

四、請多利用學會網站查詢最新消息，課程若有異動將公告於網站上，不另行通知。 

   五、本課程將申請兒科醫學會、新生兒科醫學會、護理學會、助產學會積分。 

 

 

 

 

 

 

http://www.breastfeedingtaiwan.org/
https://docs.google.com/forms/d/1gGz6C8GhD4gd1vOrFsQer8G2-rr3NIjehVa3cZEZyRI/edit
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一、目的： 

經由授課、討論以及教案設計，讓參加者了解課程設計基本概念，並能實際運用寫出一個教

案，作為教學的準備。 

二、課程日期：109 年 6 月 13 日 08:30~17:00 

三、參加對象：母乳哺育種子講師，以及對母乳哺育教育有興趣的醫療專業人員，名額六十

名。預計參與種子講師新訓以及再訓的人員優先。 

四、地點：新譽管理有限公司會議中心（台中市中區三民路二段 46 號 10 樓之一） 

五、講師：吳淋禎護理長、陳昭惠醫師 

六、課程表： 

日期 時間 課程主題 核心概念 講師 

 08:30-09:00 報到及理事長致詞  

09:00-10:30 

(90分鐘) 

好的開始是成功的一半 

教案設計與評估方法 

1.什麼是教案？ 

2.如何設定學習目標 

3.如何有效評估 

陳昭惠醫師 

10:30-10:40  休息  

10:40-12:10 

(90分鐘) 

有效有趣有創意的教學法 各種教學型態的介紹 

授課、小組討論、實地演練

(搶答法、影片法、故事法)

等 

吳淋禎護理長 

12:10-13:00  午餐  

13:00-14:00 

(60分鐘) 
有感有收穫的課程設計三秘訣 開場、互動與結尾 吳淋禎護理長 

14:00-15:00 

(60分鐘) 

簡報設計EBM 如何製作吸睛的簡報 吳淋禎護理長 

15:00-15:10  休息  

15:10-16:40 

(90分鐘) 

成果檢驗的關鍵重點  了解「成果檢驗」的操作方

式、注意事項及限制 

吳淋禎護理長 

 

16:40-17:00 QA 總結  吳淋禎護理長/ 

陳昭惠醫師 

17:00 賦歸 

講師介紹： 

吳淋禎護理長 

澄清綜合醫院門診護理長 

104 年醫策會醫療心職人得主 

106 年 TEDXTAIPEI 講者/106 年台中市優良護理人員 

 

陳昭惠醫師 

台灣母乳哺育聯合學會榮譽理事長 

前臺中榮民總醫院師資培育科主任 

台灣第一屆母乳哺育講師訓練負責人 
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『                                               』 教案 

教學主題   教學時間：  

教學對象 
 上課人數： 

人 

教材資源 

 

  

教學方法  

教 

學 

目 

標 

受評學員能達到 

1.認知方面 

 

2.情意方面 

3.技能方面 

  

評 

值 

評值內容 評值方法 

  

  

具體目標 教學活動內容 教具教材 時間 

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

備註： 
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